COMUNE DI BORGOLAVEZZARO

AREA UFF. SEGRETERIA/ ANNO
SERVIZIO AFFARI GENERALI 2021
DIPENDENTE JESSICA PISCITELLO
Categoria
Profilo Professionale IMPIEGATA
B nsulato |
Obiettivi assegnati ML junt
Ved/ Delibera n. 4 del 04/01/2021 100% 100%
Obleltivo generale:
Rivrganizzazione defla struttura amministrabiva,
a sequito del recesso del Comune di Borgolavezzaro
dal/'Unione Terre dAcgue
Comportamento atteso
Apporto qualitativo e c al raggiungs degli oblettivi di Peso attribuito al 2 4 5 6 2
| performance comportamento
COriemtamento al miglior professionate e dell'organizzazione 15
|Fiessibilith nell"affrontare e risolvere | problemi insiti negli oblettivi 1s
assunti
[Costanza del’ impegno nel tempo e nelle prassi di lavoro 20
Totale punteggio A) 100,00%
Comportaments atteso
Comports t professionsl Peso attribuito al 2 ~ 5 P 2
comportamanto
|Relazione e integrazions 10 X
Innovativith 7 X
Gestione risorse economiche /o strumentali 5 X
Orientamento alla qualita dej servizi 10 X
hl!apporti con 'unith operativa di appartenenza 12 X
Capacitd di interpretazione def bisogni e programmazione 6 X
del servizi
Totale comportament; professionak 50 puntoggic 8) 100,00%
TOTALE 100,00%
comportamerto adeguato
Osservazioni del valutatore sui risultati:
NB: da compilare a cura del valutatore se la valutazione sugli obiettivi performanti e sui comportamenti ordinari & inferiore a 5, integrando con specifiche osservazioni sulle
prestazioni non adeguate
1l Dott. Carlo Carrera, Se! rio Comunale del Comune di Borgolavezzaro & collocato a decorrere dal 21/10/2021 e fino al termine delle attivita didattiche, in aspettativa
retribuita per doftorato fi ricerca (vedi trasmissione decreto n. prot. 21189 del 06/10/2021 - Ministero deil'Interno)

Firma interessato:

S S o

Data compilazione 15/07/2022



COMUNE DI BORGOLAVEZZARO

AREA UFF. TECNICO ANNO
SERVIZIO 2021
DIPENDENTE STEFANO UBEZIO
Categoria D
Profilo Professionale TECNICO GEOMETRA -
r n to
Obiettivi assegnati T pe e e
Vedi Delibera n. 4 del 04/01/2021 90% 95%
Objetlivo generale:
Riorganizzazione della struttura amyministrativa
a sequito del recesso del Comune di Borgolavezzaro
dall Unione Terre DAcgue
Comportamento atteso
Apporto qualitativo e concorso al raggiungimento degli oblettivi di Peso attribuito al 1 2 3 4 5 6 7
performance comportamento i
Orientamento al miglioramento professionale e dell*'organizzazione 15
|Flessibilita nell'affrontare e risolvere i problemi insiti negli obiettivi 15
= X
Costanza dell' impegno nel tempo e nelie prassi di lavore 20 X
Fotale 50 punteggio A) 94,29%
Comportamento atteso
" . Peso attribuito al
Comporiamenti professionali e x 2 3 4 5 & 7/
Relazione e integrazione 10 X
Innovativita 7
Gestione risorse economiche ejo strumentali 5
Orientamento alla qualita dei servizi 10 X
Rapporti con |‘unita operativa di appartenenza 12
Capacita di interpretazione dei bisogni e programmazione 6
del servizi
Totale comportament: professionali 50 punteggio 8) 95,71%
TOTALE 94,99%
comportarmento adequato
Osservazioni del valutatore sui risultati:
NB: da compilare a cura del valutatore se la valutazione sugli obiettivi performanti e sui comportamenti ordinari & inferiore a 5, integrando con specifiche osservazioni sulle
prestazioni non adeguate
1l Dott. Carlo Carrerg;"Segretario Comunale del Comune di Borgolavezzaro & collocato a decorrere dal 21/10/2021 e fino al termine delle attivita didattiche, in aspettativa
retribuit%kytt to di ricerca (vedi trasmissione decreto n. prot. 21189 del 06/10/2021 ~ Ministero dell'Interno)

Data compilazione 15/07/2022

Firm w Fima igiressato:




COMUNE DI BORGOLAVEZZARO

[AREA ) i __UFF. RAGIONERIA | " Tawo |
SERVIZIO e - ] 2021
DIPENDENTE | GIUSEPPE SIANO
e — c —
IMPIEGATO
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T VedDdBerenddedioigea; T iopeg
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k@@:m o' strutturo ammnistrative
3 secuito del recesso del Comune df Boroolaverzore

e . GoWUmoncTempdAwwe | '}f R A
Apporto gualitathwo 8 concorso 8! ragglungimernte depl oblettiv! o Peso attribuito ol 1 2 3 2 5 6 .
performence comportamento
= 1
-l ”-— —
X
puritapplo A} 100,00%
Posc nttribuito
Comportaiment! peofessionali comport o 1 2 El 4 H 6 H
e e — e
X
- - -4
X
X
J X
X
- eI i L
X
prntegyio B) 100,00%
TOTALE 100,00%
comportamesito adegusio
Qsservarioni del valutatore sul risultati:
NB: d compiare § urd del vatutatore se ks valutanone sugl obiettv performantt e sul comportament oxdinart & inferiare & 5, integrendo ton spectfiche g3servarioni sie
[pecsiazion: nan adeguate
Ji Dott. Caric Camen, Segretans Comunisle def Lomune d Borgolavezzaro & collocato a decorrers dal 21/10/2023 e fino ot tSrmine defle attivith ddactiche, o ettt
retefe:t per dotteralo ¢ 1cerea {veds trasmustione decrets n prot 21189 de! D6/10/2021 - Mwsstero daliTatern:)
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i Data compilazione 15707/2022




COMUNE D! BORGOLAVEZZARO

AREA UFF. DEMOGRAFICY ANNO
SERVIZIO 2021
DIPENDENTE ARIANNA MARTELLY |
C
Profilo Professionale IMPIEGATA
Oblettiy] mesegnati =9 ST
Ve Dedtbera 4 ded 04/01/2021 0% ¥
Qivettvo generale:
Aiprganizzazione gels stnthss amvministrative
& Sequao del recesso del Comune of Borgolavezzaro
csfthhiona Terre dfAcque
| Aopores guaTatr 8 o eagpiargimanio depl ablelthi of Powno atiribafio ol 1 3 3 4 s s 5
| T rsaace comportaento
deww- dell'openizazioee 15 x
e ——————————e -] [ .
|Coc=an daii’ Smowe nat tewpo © aelis prasst & lavorn 20 x
50
potegsio A) 100,00%
Corpirtsmmes tex
Poso sttnbuito a)
Coxmmrizmant! profasivoull . . 1 2 3 4 - 6 >
« imtegrarions 10 x
[1nnovativd _ 7 x
iGesijone risorse economiche e/o strumentali 5 x
Pmmmm Bel servizl 10 x
IIM oon 13mitd operativa di appartenznza 1z x
Egdlﬂdl interpretazione del bisognl & programmazionn 3
jcel servlei X
Tzt copmrtz ety professoarad 0 punteppic B) 88,29%
TOTALE 95,26%
comportammansy adogualy
Osservazion) del valutatore sul risultati:
F1B: O coNgrane 3 (s Od valatore s §3 valra/vne Sugl otaettivi performandi @ sul comportament: ordian & idenore @ 5, Wde st 0o Specibe Maavaonay S
et e syn U
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COMUNE DI BORGOLAVEZZARO

AREA UFE. SEGRETERIA ANND
DIPENDENTE ILARIA PESCY
Categoria C
Profilo Professionale IMPIEGATA
Ved! Deliera . 4 def 04/01/2021 90% 95%
B Ovettive generale:
Rigrpanizzazione della struttura amministrative
2 seguito del recesso diet Cormme o Borpolsvezzaro
dalfnione Terrs dAcque
Comportamento atinso
mmaMmemwg Pawostribitoal | =y 5 & o SR
ments al miglioramenta Mewmm 15 X
*WMthimmmﬂm 15 X
Totsde ‘ L & i
SER A vamuum-l 3 2 3 4 5 5 7
1nsflaxlone « integrazione ' 10 X
Innovativith 7 X
isutlon'e risorse econoniiche e/ o strumentall 5 a
Iimmnm alla qualitd dej servizi 10 X
|Rapporﬁ oon Yunith operativa di appartenénza b v 2 X
e
{Capacith di interpretazione dei bissghi & prognmmazione i 3 ¢ X
del servizi
Totoke comportamend professonali 5 pisitagglo £} 95,71%
TOTALE 94,99%
Osservazioni del valutatore suj risultati:
NB: da compitare & cura de! valutatore se fa valutazione sugll oblettivi perfarmant] & sul comporbsment! ordinarl & Inferfore @ 5, Integrando con specifiche osservazion! sulle
Zioni nom adeguate
1) bott. Carlo Carrera, Segretario Comunale del Comune di Borgolavezzaro & collocato 8 decomere dal 21/10/2021 e fino sl termine delle attivits didattiche, in aspettativa
{retribuita per dottorato di ricerca {vadi trasmissione decreto n., prot, 21189 ded 06/10/2021 - Ministero deli'Interno)
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Data compilazione 15/07/2022



